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Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Ragione Siuiliana n. 196 del 04. 04.20”

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione

Daltssa Maria Antonioli:LI'Galli



Il Capo Settore della U.O.C.AFFARIGENERALI
Premesso:

che, con deliberazione 631 del 1-9»2016, è stan: autorizzata la stipula di una convenzione
con la Scuola Nazionale di Stomoterapia A.LSTOM giunta a scadenza in data 31/12/2019;
che la Scuola Nazionale di Stomoterapia A.LSTOM, con nota peo prot. n. lSZl/AA.GG del
27-11-2019 ha espresso la volontà rinnovare la convenzione, finalizzata all’avvio di un
tirocinio per alcuni studenti presso l’ambulatorio della U.O.C Chirurgica Oncologica del PD
Garibaldi»Nesima;

Viste :

e La nota prot. di entrata dell’ARNAS n. lSZ]/AA,GG del 27-11-2019 con la Scuola di
StomoterapiaA.].S'FOM ha chiesto il rinnovo di detta Convenzione;

' la nota prot. IGS/AA.GG del 22-1—2020 con cui il Direttore del Settore Affari Generali ha
chiesto al Direttore U.O.C ChirurgiaOncologica P.O Garibaldi Nesima di esprimere parere
in merito al rinnovo della convenzione;

e la nota prot. 504/AA,GG del 17—2—2020 con cui il Direttore del Settore Affari Generali ha
chiesto al Direttore Sanitario di esprimere parere in merito al rinnovo;

- la nota prot. di entrata n. 502/AA.GG del 17-2-2020 con il Direttore U.O.C Chinirgia
Oncologica ha formulato parere favorevole in merito al rinnovo della Convenzione di che
trattasi;

. la stessa nota succinta in 504/AA.GG del 17-2—2020 su cui il Direttore Sanitario Aziendale
ha apposto il parere favorevole salvaguardando le attività oggetto della convenzione da
eventuali interferenze con le attività istituzionali e nel rispetto delle normative del settore;

Ritenuto:

- Prendere atto dei pareri favorevoli formulati dal Direttore Sanihario Aziendale giusta
notaprot, in 504/AA.GG del 17-2—2020…,nonché dal Direttore U.O.C Chirurgia Oncologica
prot. 502/AA.GG del 17—2-2020.

. Autorizzare la Convenzione tra Scuola Nazionale di Stomoterapia Aistom ed ARNAS
Garibaldi con lo scopo di avviare il tirocinio per alcuni studenti presso l’ambulatorio della
U.O.C Chirurgica Oncologica del PD Garibaldi-Nesima, finalizzato ad acquisire
competenze tecnico—professionali,competenze di processo, competenze di sistema.

. Fissare la valenza dell’accordo di che trattasi dall’ ultima data di firma al 31-12»2023.

' trasmettere copia della presente deliberazione :: della relativa convenzione alla Scuola Nazionale
di Stomoterapia, al Direttore U.O.C Chirurgia Oncologica, al Direttore Sanitario Aziendale.

' Munire la presente della clausola d’irrunediataesecuzione.

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla normativa
disciplinante la materia trattata,ivi compreso il rispetto della di5ciplina di cui alla L. 190/20] 2;

Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s’intendono integralmente riportate e trascritte:



Prendere atto dei pareri favorevoli formulati dal Direttore Sanitario Aziendale giusta
notaprot. in 504/AA.GG del l7»2»2020, nonché dal Direttore [LO.C Chirurgia Oncologica
prot. 502/AA.GG del 17—2-2020.

Autorizzare il rinnovo della Convenzione tra Scuola Nazionale di Stomoterapia Aistom ed
ARNAS Garibaldi, allegata al presente atto per formarne parte integrante, con lo scopo di
avviare il tirocinio per alcuni studenti presso l’ambulatorio della U.O.C Chirurgica
Oncologica del PD Garibaldi-Nesima, finalizzato ad acquisire competenze tecnico-
professionali, competenze di processo, eompeten7c di sistema.

Fissare la valenza dell’accordodiche trattasi dall’ultima data di firma al 31-12-2023
trasmettere copia della presente deliberazione e della relativa convenzione alla Scuola Nazionale
di Stozi'1oterapii:1 al Direttore U.O.C Chirurgia Oncologica, al Direttore Sanitario Aziendale.

Munire la presente della clausola d’immediata esecuzione.



IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui s’intende riportata e trascritta, quale parteintegrante e sostanziale del presente provvedimento.

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale;

D E L ] B E R A
di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della Struttura

proponente e, pertanto dispone di:

' Prendere atto dei pareri favorevoli formulati dal Direttore Sanitario Aziendale giusta nota prot.
in 504/AA.GG del l7—2-2020., nonche' dal Direttore U…O,C Chirurgia Oncologica prot.
SOZ/AA.GG del 17-2-2020.

- Autorizzare il rinnovo della Convenzione tra Scuola Nazionale di Stomoterapia Aistom, allegata
al presente atto per formarne parte integrante, ed ARNAS Garibaldi con lo scopo di avviare il
tirocinio per alcuni studenti presso l’ambulatorio della U,O.C Chirurgica Oncologica del PD
Garibaldi-Nesima, finalizzato ad acquisire competenm tecnico-professionali, competenze di
processo, competenze di sistema.

. Fissare la valenza dell’accordo di che trattasi dall’ultima data di firma al 31-12-2023.

. trasmettere copia della presente deliberazione e della relativa convenzione alla Scuola Nazionale
di Stomot.erapia1 al Direttore U.O,C Chirurgia Oncologica, al Direttore Sanitario.

- Munire la presente della clausola d’immediata esecuzione.

Allegati parte integrante:

Convenzione

Il Direttore Ain istrativo
(dott. Giovanni nino)

Il Segretario

…li-m



copia della presente deliberazione è stata pubblicata all‘Albo dell’Azienda il ginrnn

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesi:! che la presente deliberaiione è stella pubblicnta all'Albo dell’Azienda dal
,7 al

» ai sensi dell’art.65 l.r. n,25/93, così come sostituito dall’art.53 l.r. n.30/93—e contro la

stessa nun è stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direnore Amministrativo

Inviata all’Assessomto Regionale della Salute il Prot. n.

Notificats al Collegio Sindacale il Prot. n.
L

La presenle deliberazione è esecutiva:

@ immediatamente
CI perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
D a seguito del controllo preventiva all'attuale dall’Assessorato Regionale perla Sanità:

si. nota di appmvazinne prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE



CONVENZIONE FER L’ESPLETAMENTO DI TIROCINI FORMATIVI

Tra

AISTCJM OdV - Associazione Italiana Stomizzati, con sede legale in Bari, Viale Orazio Flacco,24 Partita lVA 05854580728, rappreeentala dal Legale Rappresentante, Prof. Filippo La Torre.nato a Palermo il 09/11/1950. ai sensi e per gli effetti del prowedimento deliberativodell’assemblea dei soci del 21/10/2017

di seguito "Soggetto Promotore"
um@.iu= … Saari/ea“?

\ _ \gm V%X\GIQ con sede legale in@WN'PYWÀIÀm@%
di seguito “Soggetto Ospitante"

di seguito congiuntamente le “Parti”

PREMESSO

- che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo‘ '
di alternanza tra studio e lavoro nell'ambito dei processi' mativi i soggetti richiamati all'art.18, comma 1, lettera a) della legge 24 giugno 1997 n,196 possono promuovere tirocini di formazione ed orientamento in impresa a beneficio dicoloro che abbiano già assolto l'obbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962 n.1859

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - Oggetto della convenzione
|| Soggetto Ospitante, sulla base di accordi definiti col Soggetto Promotore, si impegna adacco e, presso le proprie strutture, studenti e laureati iscritti al Corso “Scuola Nazionale diStom Frau/a“ ai fini dell’esecuzione di tirocini formativi (classificati come curriculari) che noncosì tu: . nno rapporto di lavoro bensi periodo di formazione al lavoro.

Art. 2 — DisposizioniGenerali
a) il t’rocimo formativo non costituisce rapporto di lavoro bensi periodo di formazione al lavoro,secondo le disposizioni nazionali e regionali in materia;la) It »‘ fccinio eseguito ha carattere curriculare ed è escluso dall’obbligo di comunicazione di awioe " esazione ai sensi dell’articolo 1 L. 296/2006;c) | & etti coinvolti nel tirocinio sono i seguenti:

- { amatore: ha funzioni di progettazione, attivazione e monitoraggio del tirocinio nonché di73/anzia della regolarità e qualità dell’iniziativa;

[.I
. '.L'ìDÈFIL, rappresentata dal Direttore Generale, î'£s ........&“…



— Ospitante: favorisce l'esperienza del Tirocinante nell'ambiente di lavoro;- Tutor Didattico organizzativo: garantisce i rapporti tra Promotore e Tirocinante, assicurandoil monitoraggio del progetto individuale e predisponendo la relazione finale del tirocinio;viene identificato dal Soggetto Promotore; '— Tutor Aziendale: affianca il Tirocinante sul luogo di lavoro e viene identificato dal SoggettoOspitante.
d) Per ciascun Tirocinante inserito in tirocinio nella Struttura Ospitante, in base alla presenteConvenzione, viene predisposto un progetto formativo e di orientamento contenente:— le generalità del Tirocinante;

» i nominativi del tutor didattico e del tutor aziendale;- obiettivi e modalità di svolgimento del tirocinio, con l’indicazione delle giornate di presenzae della durata;
- le strutture aziendali (stabilimenti. sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge il tirocinio;- gli estremi identificativi delle assicurazioni contro gli infortuni e responsabilità civile stipulatea favore del Tirocinante;
Sulla base del progetto formativo presentato, verrà individuata l’esposizione potenziale & rischidel Tirocinante: tale individuazione determinerà la necessità di DPl da fornire al Tirocinante, laformazionelinformazione/addestramento che il Soggetto Ospitante dovrà fornire al Tirocinante,irdividuato ai sensi del D. Lgs, n. 81/08 e s.m.i. come equiparato a lavoratore dipendente.e) Il tirocinio si considera sospeso in caso di malattia, astensione obbligatoria per maternità oairre cause gravi non dipendenti dalla volontà del Tirocinante.

Art. 3 - Obblighi e Diritti del Tlrocinante
Durante lo svolgimento del tirocinio tecnico-pratico il Tirocinante è tenuto a:- svolgere le attività previste dal progetto formativo, osservando gli orari concordati erispettando l’ambiente di lavoro e le esigenze di coordinamento dell’attività di tirocinio conl’attività del Soggetto Ospitante;- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro nonchèottemperare agli obblighi di riservatezza per quanto attiene i dati, le informazioni e leconoscenze in merito ai procedimenti amministrativi acquisiti durante lo svolgimento deltirocinio;
Il Tirocinante può interrompere il tirocinio in qualsiasi momento, dandone comunicazione al TutorDidattico ed al Tutor Aziendale.
Al termine del tirocinio, il Tirocinante ha diritto alla certificazione delle competenze acquisite, ancheai fini della definizione del proprio profilo formativo e professionale o di ingresso/reingresso inpercorsi formativi di istruzione e lonnazione professionale.

Qualora il Tirocinante tenesse comportamenti lesivi di diritti o interessi del Soggetto Ospitanteowero oommettesse gravi violazioni degli obblighi di cui al precedente articolo, il SoggettoOspitante potrà, previa informazione al Tutor Didattico, sospendere o interrompere lo svolgimentodel tirocinio.

Art. 4 - Obblighi del Soggetto Ospitante
ll Soggetto Ospitante:
&) garantisce al Tirocinante una efficace informazione e formazione in materia di salute esicurezza sul lavoro. ai sensi della vigente normativa in materia;



b) effettua le attivita di informazione, formazione specifica e addestramento sui rischi specificilegati alla mansione di ogni singolo Tirocinante in base alla scheda di valutazione dei rischialla mansione (vedi quanto previsto all'art. 2, lett. d della presente Convenzione);c) garantisce la stima dei rischi da Radiazioni ionizzanti in base al carico di lavoro dichiarato ela trasmissione delle dosi eventualmente assorbite dal Tirocinante al Soggetto Promotore;d) garantisce al Tirocinante le condizioni di sicurezza ed igiene previste dalla normativa vigente;e) in caso di incidente o di infortunio biologico durante lo svolgimento del tirocinio. si impegna asegnalare l’evento al Soggetto Promotore entro un termine massimo di 12 ore dall'aocadutoperché provveda agli adempimenti del caso (denunce |NAIL, apertura sinistro su polizza RC)La segnalazione dovrà awenire con le seguenti modalità:
”:} segnalazione telefonica al numero: 0805093389 (dal lunedi al venerdi, dalle 9:00 alle14:00), seguita da
2) trasmissione di un fax al numero: 0805619181 oon i dettagli dell’evento

E” fatto divieto utilizzare i Tirocinanti in sostituzione del personale:- assunto con contratti a termine nei periodi di picco dell’attività;, aziendale nei periodi di assenza per malattia, maternità o ferie;- necessario per colmare le vacanze in organico;- sospeso per Cassa Integrazione.
Ai Tirocinanti non possono essere assegnate attività che non rispettino gli obiettivi del progettoowero necessarie per acquisizione di professionalità elementari, connotate da compiti generici eripetitivi.

'o Ospitante dovrà adempiere a tutti gli obblighi derivanti dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. ed in
’I) i. asciare idoneità alla Mansione che verra‘ ricoperta durante il Tirocinio da parte del proprioMedico Competente;
2) r‘cniedere al Soggetto Promotore tutta la documentazione attestante la normativa inn teria di igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro. compresa quella derivantedan esposizione a Radiazioni ionizzanti, se prevista, per ciascun Tirocinante.

Art. 5 —Obblighi del Soggetto Promotore
il Soggetto Promotore:
e) assicura il Tirocinante presso per infortuni sul lavoro e malattie professionalib) dichiara che ogni Tirocinante è assicurato con idonea polizza per Responsabilità Civile, laquaie assicura tutte le attività svolte dal Tirocinante rientranti nel progetto formativo, compresequelle eventualmente svolte al di fuori della sede ove ha luogo il tirocinioe) provvede, se previsto, all'attivazione della polizza a mezzo comunicazione dei nominativi dei“momenti alla Compagnia di Assicurazione al fine di inserimento degli stessi nelle garanzie dipoil71a
d) fornisce al Soggetto Ospitante. ove presente:, idoneità pregressa all'esposizione a Radiazioni lonizzanti rilasciata dal proprio MedicoA… orizzato;

— certificazione sulla formazione svolta durante il Master relativa alla gestione dei rischiconnessi all'utilizzo di radiazioni ionizzanti in ambito sanitario ai sensi della L. 187/2000;- !a documentazione relativa alla Sorveglianza Sanitaria e agli adempimenti dellasorveglianza fisica e medica in ambito di Radioprotezione;e) pmwede a far sottoscrivere a ciascun Tirocinante il progetto formativo individuale.



Art. 6 - Durata della convenzione
La presente convenzione ha decorrenza dall’ultima data di firma al 31/12/2023 .Le parti possono recedere dalla Convenzione nel caso di un comportamento del Tirocinante taleda far venir meno le finalità del progetto formativo oppure qualora non vengano rispettati icontenuti del progetto formativo 0 l’effettivo svolgimento dell’esperienza formative del Tirocinante.

Art. 7 - Foro
Le Parti si impegnano a comporre bonariamente qualsiasi controversia che dovesse insorgere inrelazione all’interpretazione () all‘esecuzione del presente accordo. Qualora la controversia non sidovesse comporre, la stessa sarà devoluta, perla risoluzione, in via esclusiva al foro di Catania.

Art. 8 — Privacy
Le Parti si impegnano reciprocamente ad espletare il trattamento dei dati personali acquisiti inesecuzione del presente contratto in modo lecito e secondo correttezza, nel rigoroso rispetto dellanormativa relativa al trattamento dei dati personali, con particolare riferimento al DecretoLegislativo n. 101/2018 e successive modificazioni e integrazioni. Nell'effettuare operazioni ditrattamento dei dati personali - trattamento che potrà essere svolto anche mediante l

esclusione di qualsiasi. ulteriore e diversa finalità. E‘ esclusa qualsiasi operazione di diffusione deidati personali riferiti agli assicurati. Con la sottoscrizione del presente contratto le Partiacconsentono reciprocamente al trattamento dei propri dati personali ai sensi del citato Decreto.

Art. 9 - Norme di rinvio
Per tutto quanto non previsto le Parti convenute fanno riferimento alle disposizioni vigenti inmateria.

Li, 4 7; (Z} [ Z ZZ

Per il Soggetto Promotore

Bari, ,

……(def F ppoLaTon-e)
............


